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A candidatura a Rede Tematica JOBTOWN

Os desafios colocados pelo flagelo do desemprego e em particular do
desemprego jovem, revestem-se de uma enorme complexidade, tendo
em conta o poliedro que constitui a questdo do emprego e da
empregabilidade, em particular nos jovens.

A questao resume-se sempre a dois objetivos estratégicos:

i) Potenciar novas oportunidades de emprego.

ii) Ajustar qualificacbes as necessidades e oportunidades de
mercado de trabalho, designadamente ao nivel da oferta de
ensino e formacao profissional.

Jovem formando do CINDOR

Esta questdo assume particular evidéncia ao nivel da freguesia de
Gondomar (S. Cosme), cujio contexto socioeconémico caracterizou-se
por uma crise econdmica com repercussoes nefastas ao nivel do
mercado de emprego.

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Assim, o executivo da Unido de Freguesias (UF) de Gondomar (S.
Cosme) decidiu conferir particular atencdo a este problema, obter,
mater ou readquirir um emprego, com particular engfoque nos jovens.

EuropeanUnion UNIAO DAS FREGUESIAS

European Heglonal Development o
L de Gondomar (. Cosme), Valbomn e Jovim

Com este fito, o UF aderiu a Rede Tematica europeia JOBTOWN, no
ambito do Programa de cooperacao territorial URBACT devido ao
enfoque que esta rede possui sobre a tematica do desemprego jovem,
refletida nos cinco temas especificos:

e Definir modelos eficazes de cooperacao - envolver e mobilizar os
jovens, as empresas locais, as institui¢des de ensino e formacao e
as entidades, servigcos e Orgaos da administracao publica
pertinentes.

e Fazer com que a instrucgao e a formacao profissional respondam
as exigéncias do mercado local de trabalho.

e Analisar o mercado de trabalho através da harmonizacdao da
oferta e a procura de emprego, melhorando as analises e as
previsoes relativas ao andamento e as necessidades do mercado
de trabalho em termos de qualificacdes e perfis profissionais
pedidos.

e Oferecer apoio a criacao e desenvolvimento de empresas, ao
autoemprego, a aquisicdo de capacidades empresariais e
melhoramento do ambiente empresarial.

e Economia social e gestao dos recursos: inovagdo e como fazer
mais por menos.

Na sequéncia desta adesao, a UF de Gondomar (S. Cosme) empreendeu
um exercicio de diagndstico e reflexdo, mediante o estabelecimento de
um Grupo de Acdo Local (GAL), tendo-se procedido a identificacao dos
principais problemas e desafios do territdrio de intervencdo, com vista
a promocao do emprego e da empregabilidade da populacao jovem,
tendo como produto final deste exercicio de prospetiva e planeamento
a elaboracdo de um Plano de A¢ao Local (PAL) a que designou por
“GOLD: Gathering Opportunities for Local Development”.

Este Plano de Acao Local (PAL) devera assumir-se como um quadro de
referéncia de politicas atinentes a promoc¢do do emprego e da

empregabilidade para todos os atores envolvidos do territdrio,

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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devidamente articulados entre si através da criacdo de oOrgaos de
governanca do PAL GOLD.

Neste contexto, é objetivo primordial que, finda esta participacdo na
Rede Tematica JOBTOWN e a consequente elaboracdo deste o Plano de
Acao local (PAL), este seja assumido por todos os atores relevantes do
territorio que possuem atribuicdes e competéncias do dominio do
emprego e empregabilidade, através da operacionalizacdo de um Pacto
para a Empregabilidade e Emprego da Cidade de Gondomar (S Cosme).

Governanca e Contexto Urbano da Cidade de Gondomar

Apds a entrada em vigor da Lei n? 75/2013, que veio estabelecer o
regime juridico da transferéncia de competéncias entre as freguesias
adquiriram mais competéncias proprias e delegadas através dos
Contratos Interadministrativos e Acordos de Execucdo estabelecidos
com os Municipios, a Unido de Freguesias adquiriu um maior
protagonismo na implementa¢do de um conjunto de atribui¢des nos
mais variados dominios (equipamentos, educacao, cuidados primarios
de saude, e, com particular relevancia para o presente projeto na acao
social.

A Unido de freguesias de Gondomar (S. Cosme), Jovim e Valbom
integra-se no Concelho de Gondomar que por sua vez se localiza na
Area Metropolitana do Porto (AMP), na margem direita do Rio Douro.

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Enquadramento metropolitano da UF de Gondomar (S. Cosme)

O municipio de Gondomar é circunscrevido por nove (9) municipios,
designadamente Valongo, Paredes, Penafiel, Castelo de Paiva, Arouca e
Santa Maria da Feira, Vila Nova de Gaia, Porto e Maia, o que evidencia
diferentes realidades territoriais e um potencial de articulacao de
politicas a escala intermunicipal .

No que respeita especificamente a UF de S. Cosme, Valbom e Jovim, ela
caracteriza-se por um total de populacio 48.600 habitantes,
constituindo a segunda freguesia com maior efetivo demografico e
assumindo um contributo decisivo para a variagdo positiva registada
na populacgao residente entre 2001 e 2011 do Concelho de Gondomar.
A localizacdo central que a caracteriza faz com que as principais
caracteristicas da condicdo urbana, desde logo a classificacao de
cidade, a forte presenca de equipamentos publicos, comércio e servicos
conferem-lhe uma centralidade e uma certa polaridade territorial em
relacdo ao restante territorio. idade o territorio da UF de Gondomar (S.
Cosme) faz com que Assume também uma localizacao central a escala
Concelhia de 23,3 km?2.

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Bagaim do Monte (Rio Tintg)

Valbom e Jovim

Inido das freguesias de Foz do Sousa e Covel

Unido das freguesiag/de My

Enquadramento metropolitano da UF de Gondomar (S. Cosme)

O Grupo Suporte Local

Tendo por base a publicagao “The URBACT II - Local Support Group
Toolkit”, a selecao adequada de entidades para a constituicao do Local
Support Group, constitui um desafio fundamental tende sempre como
objetivo ultimo, a elaboracao de um diagndstico efetivo e aderente ao
territorio de intervencdo, bem como, assegurar, traduzir e potenciar
localmente, a estratégia adotada em sede do PAL.

Deste modo, através do envolvimento de 18 entidades do Grupo
Suporte Local), pretendeu-se uma participagdo ativa e um
envolvimento efetivo na adog¢ao da estratégia definida em sede de PAL,
designadamente ao nivel da identificacdo de projetos e respetivo
conjunto de atividades, garantindo-se desta forma um maior rigor e

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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eficadcia nas metas a alcancgar através da elaboracao, em regime de “co
producao” de um Plano de Ac¢ao Local.

de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim

Como podemos observar pela composicao do GSL (ver quadro Y), foi
possivel alcancar um grupo eclético e poliédrico, com atribuicdes e
competéncias em diferentes areas, com especial relevancia para areas
do emprego, educacdo e formacdo profissional, inclusdo social e
juventude.

Por fim, importa sublinhar que a constituicio deste grupo constitui
algo completamente inovador para o territério, sendo propoésito da UF
que, apesar de o projeto JOBTOWN findar, se mantenha em fungdes
como férum 6rgao consultivo do executivo.

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY



DESIGNACAO

NATUREZA

AREAS DE INTERVENCAO

1.ActualGest -
Formacgao
Profissional, Lda

 JURIDICA
Sociedade por
Quotas

A Actual Gest, desenvolve a sua atividade na area da formacdo profissional para publicos

diferenciados, direcionando a sua ac¢do ndo s6 para a formacdo inicial como instrumento de
empregabilidade imediata mas, também para a aprendizagem ao longo da vida em multiplas areas.

2.ADDICT: Agéncia

Associa¢do sem fins

Promocdao de um ambiente favoravel a criagdo, producdo e distribuicdo nas areas da cultura e da

para o lucrativos, de criatividade, defendendo os interesses das organizagdes e profissionais do setor e atuando como
Desenvolvimento direito privado plataforma de capacitac¢io, informacio e interacc¢ao.

das Industrias

Criativas

3.Agrupamento de Instituicdo e ensino Educacdo e formacao de jovens nos seguintes graus de ensino: pré-escolar, 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos e ensino
Escolas de publico formal secundario.

Gondomar

4. ACIG: Associacao
Comercial e
Industrial de
Gondomar

Associagdo Privada

Organismo representante das empresas de comércio e industria no territério de Gondomar.

5. AORP:

Associacao de
Ourivesaria e
Relojoaria de

Associacio Privada

Organismo representante dos industriais de ourivesaria de Portugal.

Portugal

6. ADSG: Associagdo Instituicdo Apoio social a familia, a comunidade e aos Idosos no Concelho de Gondomar.
parao Particular de

Desenvolvimento Solidariedade Social

Social de Gondomar

(ADSG)

7.Camara Municipal
de Gondomar

Autarquia Local

Desenvolvimento socio-econdmico do territorio do Concelho de Gondomar.

8.CENTRO DE
EMPREGO
GONDOMAR

Organismo publico

Compete genericamente a execucdo das politicas de emprego e formagio profissional definidas e
aprovadas pelo Governo.
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AREAS DE INTERVENCAO

9.CINDOR: Centro

de Formacao
Profissional da
Industria de
Ourivesaria e
Relojoaria

JURIDICA
Associagdo privada
de direito publico
sem fins lucrativos

Centro de formacgdo profissional em Portugal instituido, especificamente, para o sector da ourivesaria

e relojoaria que visa desenvolver os recursos humanos de diversos setores de atividade, com especial
incidéncia no setor da ourivesaria, promovendo a qualificacdo profissional e escolar e dinamizando a
inovacio, a criatividade, e o conhecimento.

Areas de Intervencio.

10.Comissao de

Agéncia de

Politicas de desenvolvimento regional, ambiente e ordenamento do territdrio e cidades na Regido do

Coordenacao e Desenvolvimento Norte (NUTS II) e de apoiar tecnicamente as autarquias locais e as suas associagdes.
Desenvolvimento Regional e
Regional do Norte Autoridade de

Gestdo do Programa

Operacional

Regional NORTE

2020
11.Escola Instituicdo e ensino  Educagdo e formacgao de jovens do ensino secundario.
Secundaria de publico formal
Gondomar
12.Fundacao da Associagdo de Implementacdo de projetos de inovagdo social para a juventude.
Juventude Utilidade Publica

13.GEOCLUBE -
Associagao Juvenil,
Ciéncia, Natureza e
Aventura

Associagdo Juvenil

Areas de Intervengio - Educagdo Nao-formal, Ambiente e Cidadania.

14.IPDJ: Instituto
Portugués do

Instituto publico

Execucdo de uma politica integrada e descentralizada para as areas do desporto e da juventude, em
estreita colaboracdo com entes publicos e privados, designadamente com organismos desportivos,

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND OPPORTUNITY
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AREAS DE INTERVENCAO

Desporto e da

JURIDICA

associagdes juvenis, estudantis e autarquias locais.

Juventude
15.LIPOR Associagdo de Servigo Intermunicipalizado de Gestdo de Residuos do Grande Porto. Entidade responsavel pela
Municipios gestdo, valorizacdo e tratamento dos Residuos Urbanos produzidos pelos oito municipios que a
integram: Espinho, Gondomar, Maia, Matosinhos, Porto, P6voa de Varzim, Valongo e Vila do Conde.
16. Santa Casa da Instituicao Intervencdo social junto das comunidades desfavorecidas (idosos, populacdo em exclusdo soial) do

Misericordia de
Gondomar

Particular de
Solidariedade Social

territorio do Concelho de Gondomar.

17.Uniao das
Freguesias de
Gondomar (S.
Cosme), Valbom e
Jovim

Autarquia Local

Desenvolvimento socioeconémico do territorio da Cidade de Gondomar.

18.Universidade
Fernando Pessoa

Fundacao

Universidade privada de interesse publico.

Quadro Y

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND OPPORTUNITY



Desemprego Jovem: Anélise de Problemas e Desafios

Tendo por base os dados facultados pelo Centro de Emprego de Gondomar, o
Concelho de Gondomar caracterizava-se pela existéncia de 16.877 desempregados
inscritos, dos quais 2.545 localizavam-se no territorio da cidade de Gondomar,
apenas suplantado por Rio Tinto, com especial relevancia para a faixa etaria da
populacdo jovem (até aos34 anos) 810 desempregados.

Legenda

Gondomar_Tx Desemprego
[]149-154
[]154-18.0
[l 18.0-23.5
Bl 235-31.9

Fonte: INE, Censos 2011

Taxa de desemprego em Gondomar em 2011

O Grupo de Ac¢ao Local (GAL) identificou como problema principa do territorio a
questdo do desemprego, com especial relevincia para o desemprego jovem,
verificando-se perfis muito débeis em termos de potencial de empregabilidade nas
faixas etarias mais jovens.

Neste contexto, procedeu-se ao desenho de trés arvores de problemas que
contribuem para o Problema Geral, designadamente ao nivel dos seguintes
contextos (i) “Contexto Educacional e de Formacao Profissional”, (ii) “Contexto de
Empregabilidade Jovem Local” e (iii) “Contexto Empresarial e geo-estratégico do
territério”.
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Contexto
Educacional e de
Formacdo
Profissional

Contexto
Empresarial e
geo-estratégico
do territorio

Contexto de
empregabilidade
jovem Local

Estratégia do Plano de A¢do

Yo

UNIAO DAS FREGUESIAS

de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim

Eixo Prioritario I: Educacido e Formagao para o Empreendedorismo

GESTAO DE
PRODUTO

LocaL

INTERNACIO
NALIZAGAO

o

Objetivos Especificos:

* Proporcionar aos jovens jovens novas oportunidades e contextos

facilitadores da “aprendizagem empreendedora”.

* Promover uma dinamica de participacdo na identificacdo, analise e
resolucao de lacunas ao nivel de contetidos atinentes a uma aprendizagem

empreendedora

* Proporcionar aos jovens orientacdo, informacao/formacdo no ambito da

construgdo de projetos profissionais;

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND

OPPORTUNITY
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Elevar o grau de autonomia, capacidade de planeamento dos agentes
educativos e a qualidade das suas iniciativas e projetos

Tipologias

Projetos Integrados de Inovacdo Socioeducativa para o Empreendedorismo
Desenvolvimento de projetos de interacdo entre a escola e o mercado de emprego
Dinamizacdo de concursos escolares que dinamizem o mérito escolar e o carater
empreendedor dos jovens

Projetos Identificados

v

ASENENEN

Percurso Formativo em Empreendedorismo e Inovacdo em Ourivesaria
(CINDOR+IEFP)

Projeto ELEVA

TRESKA Gondomar

Programa Talentus

Mini MBA - Youth Organization

Fontes de Financiamento:

Programa Operacional Regional NORTE 2020
Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego
Programa ERASMUS+

Cronograma Temporal:

O conjunto de agdes que integra o Plano de Ac¢do Local serd implementado no
decurso do periodo de programacao dos fundos estruturais de 2014 - 2020,
designadamente através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER)
e o Fundo Social Europeu (FSE).

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Estratégia do Plano de Acdo
Eixo Prioritario II: Promoc¢ido do Emprego e da Empregabilidade Jovem

Objetivos Especificos
» Melhorar as condi¢des de empregabilidade da populacao ativa, em
particular dos jovens
* Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais
facilitadoras da construcao de projetos profissionais
* Promover o aumento da escolaridade da populagao ativa

Tipologias de A¢ao
* Projetos Integrados de orientacao/formacdo (agdes de formacao e pré-
formacgao)

* Projetos de difusio de informacdo e acompanhamento de ativos e
potenciais ativos

Projetos Identificados
v" Gabinete de Insercio Profissional

Incubadora Social Geragao D’Ouro

Observatério Ocupacional Gondomar

Roteiro para Empregabilidade

Servico de Informacgao aos Jovens

Capacitar para Incluir

Projeto Mulheres empreendedoras

Promocdo e dinamiza¢do do empreendedorismo e dos negdcios criativos

AN N N NN

Fontes de Financiamento

Programa Operacional Regional NORTE 2020
Programa Operacional Inclusao Social e Emprego
Programa ERASMUS+

Cronograma Temporal:

O conjunto de a¢des que integra o Plano de A¢do Local serda implementado no
decurso do periodo de programacdo dos fundos estruturais de 2014 - 2020,
designadamente através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional
(FEDER) e o Fundo Social Europeu (FSE).

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Estratégia do Plano de A¢do

Eixo Prioritario III: Capacitacido para a Inovacgao

Objetivos Especificos
Promover projetos e a¢des de associativismo empresarial mediante o
estabelecimento de parcerias e redes de cooperagao;
Potenciar as tecnologias da sociedade da informacdo no sentido de
promover o dinamismo empresarial e o trabalho em rede;
Dotar o territério de equipamentos/infraestruturas que funcionem como
plataformas para a inovagao

Tipologias de Acao
Projetos Integrados para a utilizacdo das novas tecnologias de informacao e
comunica¢ao enquanto up-grade
Projetos Integrados de Apoio a organizacdo e Desenvolvimento da
Atividade Econ6mica
Equipamentos/infraestruturas de acolhimento de modelos de negdcio
inovadores (start ups, incubadoras, novos empreendedores)

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY
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Projetos Identificados

ASENENEN

ASRN

Parque Tecnoldgico - Gold Park

Incubadora de Empresas

Gondomar, Cidade D’Ouro - “Oficina Criativa”

Gondomar Cidade D’Ouro - Nucleo Empreendedor

Patrimdnio Vivo da Ourivesaria de Portugal: Candidatura da Filigrana a patriménio
imaterial da Humanidade

JEWELLERY B2B NETWORK (Matchmaking em ac¢ao)

Concurso de Ideias Get On Top

Recomendacdes Finais

Internacionalizacdo: Ap6s a conclusdo do Plano de Acdo Local, é imperativo que
todos os atores do territério envolvidos, assumam o PAL como seu,
designadamente através da celebragdo de um compromisso formal entre todos. No
caso concreto do projeto G.0.L.D. sera efetuado um pacto territorial para o
Emprego e Empregabilidade.

Flexibilizacdo: Tendo em conta que um Necessidade de flexibilizar implementar
um menu formativo adequado ao territério ? Existe flexibilidade?

Inovacgdao: Tendo por base que um dos desafios do projeto corresponde ao
aumento da empregabilidade dos jovens, é necessario “desenhar” estratégias
educativas “inovadoras”, designadamente ao nivel da educacdo para o
empreendedorismo sendo que a estrutura rigida dos estabelecimentos escolares
constitui um obstaculo que tera de ser ultrapassado através do envolvimento
efetivo dos dirigentes das escolas.

Financiamento: Constitui por ventura o maior desafio do projeto, ou seja, como
garantir o apoio financeiro necessario a implementa¢do dos projetos. O projeto
tem vindo a contar com o apoio da respetiva Autoridade de Gestdo, esperando-se
que este envolvimento constitua uma mais valia no que concerne a obtencao de
recursos financeiros existentes no Portugal 2020.

JOBTOWN: LOCAL PARTNERSHIPS FOR THE ADVANCEMENT OF YOUTH EMPLOYMENT AND
OPPORTUNITY



